Concursul de promovare in functia de judecitor la Inalta Curte de Casatie si Justitie
4 ianuarie — 1 iunie 2016

Comisia de solutionare a contestatiilor la evaluare pentru Sectia penali

RAPORT DE SOLUTIONARE A CONTESTATIEI LA EVALUARE FORMULATA DE
CANDIDATUL CU NUMAR DE COD 1022

Intocmit in temeiul dispozitiilor art. 24 alin. (4) din Regulamentul privind organizarea si
desfasurarea concursului de promovare in functia de judecitor la ICCJ, aprobat prin
Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 74/2012, cu modificirile si
completarile ulterioare, privind punctajul stabilit prin raportul de evaluare a actelor
redactate de citre:

CANDIDAT: COD 1022

Contestatia formulata de candidatul cu numar de cod 1022 urmeazd a fi
RESPINSA pentru urmitoarele considerente:

Cu privire la punctajul acordat la criteriul capacitate de analizd si sintezé (5pct.)
Comisia constatd cd nu a constituit motiv de depunctare complexitatea diferitd a
cauzelor solutionate, raportul de evaluare evidentind in mod concret aspectele
negative din continutul hotararilor analizate si care au justificat acordarea
punctajului.

Criticile formulate de candidat privind concluziile contradictorii din raportul de
evaluare nu pot fi primite. In urma analizarii hotararilor depuse de candidat si cele
selectate de Colegiul de conducere se constata ca aspectele negative evidentiate in
raport privind caracterul eliptic al expunerii continutului solutiei instantei de fond si
al motivelor de apel si tendinta spre stilul sintetic, care creeaza impresia unei
motivari expeditive, se confirma.

Contrar celor sustinute de candidat, analiza din raportul de evaluare cu referire
la hotararea nr. 4 nu conduce la concluzia unor aprecieri contradictorii, avand in
vedere cd aspectele retinute in raport privesc parte din hotdrare (aplicarea legii
penale mai favorabile) insa, in aprecierea capacitatii de analizd si sinteza a
candidatului este avutd in vedere intreaga hotarare, apreciindu-se in mod justificat
existenta unui dezechilibru intre modalitatea de abordare a incidentei legii penale
mai favorabile si analiza criticilor formulate de titularii cailor de atac (apelul
inculpatului cu privire la latura civild).

Nu poate fi primit nici argumentul invocat de candidat privind jurisprudenta
CEDO 1in legatura cu obligatia instantei in motivarea chestiunilor esentiale si in
functie de natura hotararii, avand in vedere ca aspectele negative retinute in raport



vizeaza tocmai chestiuni esentiale in solutionarea laturii penale sau civile
(hotarérile nr. 14, 13 si 3 depuse de candidat si selectate de colegiul de conducere)
si pe care candidatul le explicd in mod detaliat in continutul contestatiei Insa nu
face referiri concrete la acestea in considerentele hotararii.

Comisia nu poate primi nici argumentele candidatului privind mentionarea doar
in dispozitivul deciziei a cuantumului pedepselor aplicate, intrucat intre
considerente si dispozitivul hotarérii trebuie sd existe o deplini concordanta.

Referitor la criteriile coerentd in exprimare si argumentatie din punctul de
vedere la claritdtii si logicii candidatul critici imprejurarea ci aspectele negative
retinute in raport sunt de fapt greseli de dactilografiere iar cele retinute in raport nu
justificd o depunctare atat de mare, fiind situatii izolate.

Comisia apreciaza ca neintemeiate aceste critici si constati ca in continutul
raportului au fost redate aspecte negative cu exemplificarea mai multor hotarari,
repspectiv, hotérarile nr. 18,17, 10, 7 si 4. Cele invederate in continutul raportului
justificd aprecierea comsisiei si nu fac dovada doar a unor simple greseli de
dactilografiere, astfel cum sustine candidatul.

$1 In privinta acestor criterii Comisia constatid ci deficientele retinute in
raportul de evaluare sunt reale, fiind corect valorificate in stabilirea punctajului
acordat candidatului.
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