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ANUNT PRIVIND REZULTATELE PROCEDURII
de selectie a 3 experti specializati in domeniul Etica si Deontologie
- 2 conferinte -
in cadrul Proiectului ”Justitia 2020: profesionalism si integritate”
cod SIPOCA 453, cod MySMIS2014+ 118978

La data de 12 iulie 2019 a fost declansata, cu respectarea formelor de publicitate
(publicare pe site-ul INM), procedura de selectie a 3 experti specializati in Etica si
Deontologie - 2 conferinte, termenul limita pentru depunerea candidaturilor fiind 22 iulie
2019.

A fost inregistrata o candidatura:

1. Cristian Daniel Oana, Tnalta Curte de Casatie si Justitie, detasat INM

intr-o primad etapa eliminatorie, comisia de selectie a evaluat, pe baza
documentatiei transmise, admisibilitatea candidaturilor sub aspectul indeplinirii
urmatoarelor cerinte, astfel cum au fost indicate si in anuntul de participare:

a) respectarea termenului limita pentru depunerea candidaturilor;

b) respectarea documentatiei de inscriere, respectiv:

- 0 scrisoare de intentie,

- curriculum vitae,

- un plan de seminar;

c) indeplinirea cerintelor specifice de calificare, respectiv:

- experienta de minimum 5 ani in domeniu;

- cel putin trei participari in calitate de speaker/expert in cadrul conferintelor sau
seminariilor nationale sau internationale sau la proiecte similare, organizate in domeniul
de specialitate cerut/domenii conexe;

- alte documente justificative, dupa caz: certificate, adeverinte, referinte/scrisori
de recomandare, orice alte documente care pot sustine afirmatiile candidatului in sensul
indeplinirii cerintelor de calificare.

In urma evaluarii admisibilitatii dosarelor de inscriere comisia de selectie a acordat
calificativul ,,ADMIS” candidatului inscris.
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Candidatul care a primit calificativul ,,ADMIS” s-a calificat pentru cea de-a doua
etapd a procedurii de selectie, constand intr-un interviu in fata comisiei de selectie,
criteriile de evaluare fiind urmatoarele (punctaj de la 1 la 10):

a) experienta profesionala relevanta in domeniu (in aprecierea acestui criteriu vor fi
avute in vedere, dupa caz, si lucrarile publicate, participarea la programe de formare in
domeniu /schimburi de experienta, cunoasterea unei limbi straine etc.);

b) abilitati de formare si capacitatea de planificare, organizare si evaluare a unei
sesiuni de formare in domeniu;

) capacitatea de comunicare si relationare in lucrul cu profesionistii in domeniu;

d) disponibilitatea de a colabora si de a se integra in echipa de proiect.

Interviul a fost sustinut in data de 25 iulie 2019, potrivit calendarului comunicat
candidatului.

Dupa sustinerea probei interviului, acordand punctaje de la 1 la 10 pentru fiecare
dintre criteriile indicate mai sus, comisia a decis selectarea domnului Cristian Daniel OANA.
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