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Prof. dr. Otilia Păcurari 

CADRUL CONCEPTUAL AL PLANULUI DE SEMINAR
NUMELE FORMATORULUI

DATA

DURATA SEMINARULUI

TEMA SEMINARULUI (unitate tematică)

SURSE: Bibliografie recomandată anterior pentru pregătirea seminarului (daca este cazul)

DESFĂŞURAREA SEMINARULUI  (descrierea activităţilor de formare / unitate de timp)

Activitatea 1. Aspecte relevante:

Obiectivele specifice ( de ce facem? )

a. Sub aspectul continutului ( ce facem ? )

b. Sub aspect metodologic  (cum facem?)

c. Resursa timp ( cat timp?)

d. Resurse materiale ( cu ce?)

e.  Evaluarea ( de unde stiu  ce  au invatat participantii?)

Activitatea 2/ activitatea 3/activitatea 4/etc.

� Obiective operationale: ce ar trebui ca audienţii să ştie, să ştie să facă, cu ce fel de atitudine


� Metode de formare -  asalt de idei, studiu de caz, discuţii, dezbatere, joc de rol, rezolvare de probleme etc.


� Durata aproximativa


� Resurse material: Fise de lucru,video-proiector, flip-chart, etc.


�  Metode de evaluare: aprecieri verbale, feed-back individual sau de grup, mini-chestionare, exerciţii etc. 
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