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Dreptul muncii

1 Reclamantul X, angajat la societatea Y, a formulat  o cerere pentru obligarea pârâtei la plata 
drepturilor salariale, constând în sporul de noapte  corespunz ător orelor lucrate pe timpul nop ţii. 
Pârâta, societatea angajatoare, solicit ă respingerea ac ţiunii, motivat de faptul c ă printr-un înscris 
intitulat "declara ţie angajament", reclamantul a renun ţat la beneficiul pl ăţii acestui drept.
Ce solu ţie va da instan ţa:

va admite acţiunea, în considerarea faptului că salariaţii nu pot renunţa la drepturile ce le sunt recunoscute 
prin lege;

va respinge acţiunea, având în vedere manifestarea de voinţă exprimată prin declaraţia angajament;

va lua act de renunţarea reclamantului la drepturile pretinse;

A.

B.

C.

ARăspuns:
2 Prin cererea adresat ă Tribunalului Craiova, reclamantul, domiciliat în B ucure şti, cu domiciliul 

procedural ales în Craiova, a solicitat obligarea a ngajatorului ce- şi are sediul tot în Craiova, la plata 
drepturilor salariale restante. 
În cauz ă se invoc ă excep ţia necompeten ţei teritoriale a instan ţei.
Tribunalul:

va respinge excepţia, reţinând că este competent în raport de domiciliul procedural ales de reclamant;

va respinge excepţia, apreciind că este competent în raport de sediul pârâtei;

va admite excepţia şi va declina competenţa de soluţionare a cauzei în favoarea Tribunalului 
Bucureşti,reţinând existenţa unei norme de competenţă teritorială absolută;

A.

B.

C.

CRăspuns:
3 Salariatul X este cercetat disciplinar de c ătre societatea Y la care este angajat, pentru s ăvârşirea unei 

pretinse abateri disciplinare la data de 05.12.2014 . Procesul-verbal de sesizare a s ăvârşirii faptei a 
fost înregistrat în Registrul general al angajatoru lui la data de 20.12.2014. În urma acestei sesiz ări, a 
fost declan şată cercetarea prealabil ă, finalizat ă printr-un raport de cercetare în care s-a stabilit  
săvârşirea abaterii disciplinare, raport înregistrat la r egistratura unit ăţii la data de 05.02.2015. Prin 
decizia emis ă de angajator la data de 24.02.2015, salariatul a f ost sanc ţionat disciplinar. În 
contesta ţia formulat ă, salariatul invoc ă prescrip ţia aplic ării sanc ţiunii raportat la dispozi ţiile art.252 
alin.1 din Codul muncii, motivat de dep ăşirea termenului de 30 de zile de la data la care an gajatorul a 
luat cuno ştin ţă de savâr şirea faptei.
Instan ţa:

admite excepţia, reţinând că termenul de 30 zile pentru aplicarea sancţiunii a început să curgă de la 
momentul înregistrării procesului verbal de sesizare, 20.12.2014;

respinge excepţia, reţinând că termenul de 30 zile curge de la momentul înregistrării raportului final al 
cercetării disciplinare prealabile la registratura unităţii - 05.02.2015;

admite excepţia, reţinând că termenul de 30 zile a început să curgă de la data săvârşirii faptei 05.12.2014, 
întrucât angajatorul a avut cunoştinţă de aceasta chiar de la momentul producerii ei datorită  consecinţelor 
negative imediate;

A.

B.

C.

BRăspuns:
4 Salariatul X a contestat decizia emis ă de societatea Y, decizie prin care s-a dispus desf acerea 

contractului de munc ă, conform art.65 din Codul muncii, pentru motive ca re nu ţin de persoana 
salariatului, ca urmare a desfiin ţării locului de munc ă ocupat de salariat.  Salariatul face dovada  
public ării de c ătre unitatea intimat ă, în perioada concedierii sale, a unui anun ţ în vederea ocup ării 
unui post de natura celui desfiin ţat. În condi ţiile în care noua organigram ă a societ ăţii nu mai 
cuprinde postul salariatului, Tribunalul:

va respinge acţiunea, cu motivarea că s-a făcut dovada caracterului real al reorganizării societăţii;

va admite acţiunea şi va dispune anularea deciziei de desfacere a contractului de muncă, reţinând că 
desfiinţarea postului nu a fost reală şi efectivă;

va respinge acţiunea, reţinând că desfiinţarea postului a fost avizată de sindicat, fiind făcută astfel dovada 
necesităţii restructurării;

A.

B.

C.

BRăspuns:

Pagina 1 of 8Timp de lucru: 3 ore



Dreptul muncii - Proba practica - Parchet de pe lân gă Tribunal Grila nr.1
Dreptul muncii

5 Prin ac ţiunea înregistrat ă la Tribunal, la data de 01.01.2014, salariatul X s olicit ă să se constate 
încetate raporturile sale de munc ă cu societatea Y, ca urmare a demisiei înaintate la  date de 
02.08.2013, cu respectarea termenului legal de prea viz. Societatea pârât ă solicit ă respingerea 
acţiunii, cu men ţiunea c ă demisia nu era motivat ă, iar salariatul nu şi-a îndeplinit în totalitate 
obliga ţiile asumate prin contractul individual de munc ă.
Tribunalul:

admite acţiunea, constatând încetate raporturile de muncă cu societatea din ziua imediat următoare expirării 
termenului de preaviz, apreciind că nu este necesară motivarea demisiei;

respinge acţiunea, reţinând necesitatea motivării demisiei;

respinge acţiunea, cu motivarea imposibilităţii înaintării demisiei anterior îndeplinirii obligaţiilor contractuale;

A.

B.

C.

ARăspuns:
6 Reclamantul X, domiciliat în Bucure şti, angajat al societ ăţii Y cu sediul în Bucure şti, este cercetat 

penal în România, în cursul urm ăririi penale luându-se împotriva sa m ăsura controlului judiciar 
înso ţită de obliga ţia de a nu dep ăşi limitele teritoriale ale municipiului Bucure şti.  Atribu ţiile de 
serviciu ale reclamantului constau în supravegherea  activit ăţii desf ăşurate la punctul de lucru din 
Belgia al angajatorului, în calitatea sa de directo r comercial. În aceste condi ţii, angajatorul dispune 
suspendarea contractului individual de munc ă pe durata desf ăşurării cercet ărilor sub control 
judiciar. Salariatul contest ă aceast ă măsură în instan ţă, apreciind c ă era posibil ă continuarea 
raporturilor de munc ă, pe teritoriul României, prin conferirea de atribu ţii similare la sediul 
angajatorului din România, respectiv din Bucure şti. În solu ţionarea acestei contesta ţii, Tribunalul:

va admite contestaţia apreciind că, în considerarea respectării dreptului constituţional la muncă, angajatorul 
avea posibilitatea să-i ofere angajatului său dreptul să-şi desfăşoare activitatea pe teritoriul Municipiului 
Bucureşti;

 va respinge contestaţia, reţinând că măsura controlului judiciar nu  permitea continuarea raporturilor de 
muncă potrivit contractului individual de muncă;

va admite contestaţia, va anula decizia de suspendare şi va obliga angajatorul să continue raporturile de 
muncă prin asigurarea prestării unei activităţi de către salariat la sediul din Bucureşti;

A.

B.

C.

BRăspuns:
7 Prin încheierea din 27.02.2013, Curtea de Apel Tg.  Mureş a sesizat Curtea Constitu ţional ă cu excep ţia 

de neconstitu ţionalitate a dispozi ţiilor art.1 lit.h din Legea nr.119/2010 privind sta bilirea unor m ăsuri 
în domeniul pensiilor şi ale art.196 lit. j din Legea nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii. 
Identifica ţi solu ţia Cur ţii:

respinge ca neîntemeiată excepţia de neconstituţionalitate, apreciind că articolele sunt constituţionale în 
raport cu criticile formulate;

admite excepţia, întrucât dispoziţiile de lege criticate sunt discriminatorii şi încalcă legea fundamentală;

respinge ca inadmisibilă excepţia, întrucât Curtea Constituţională s-a mai pronunţat anterior asupra acestui 
aspect;

A.

B.

C.

ARăspuns:
8 Salariatului X, angajat la societatea Y, i s-a des făcut contractul de munc ă în urma cercet ării 

disciplinare, apreciindu-se c ă fapta s ăvârşită, prin caracterul ei grav, justific ă luarea acestei m ăsuri. 
X contest ă aceast ă decizie de defacere a contractului de munc ă în instan ţă, Tribunalul apreciind 
inexisten ţa unei propor ţionalit ăţi între fapta s ăvârşită de salariat şi măsura luat ă de societate.
Practica ÎCCJ este în sensul c ă instan ţa, constatând lipsa de propor ţionalitate:

admite contestaţia formulată de salariat, anulează decizia de desfacere a contractului de muncă şi dispune 
înlocuirea sancţiunii aplicate de angajator cu altă sancţiune, potrivit gradului de vinovăţie şi pericolului social 
al faptei;

admite contestaţia formulată de salariat, anulează decizia de sancţionare, apreciind că aplicarea unei alte 
sancţiuni este doar atributul angajatorului;

respinge contestaţia întrucât prin admiterea ei s-ar încălca prerogativa disciplinară a unităţii angajatoare;

A.

B.

C.

ARăspuns:
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9 Reclamantului X i se emite la data de 01.05.2014 d ecizia medical ă asupra capacit ăţii de munc ă, 
stabilindu-se pierderea total ă a capacit ăţii de munc ă, cu păstrarea capacit ăţii de autoîngrijire. Fiind 
nemul ţumit de decizia comisiei, reclamantul o contest ă în instan ţă. Se invoc ă excep ţia 
inadmisibilit ăţii ac ţiunii, motivat de imposibilitatea contest ării deciziei men ţionate direct în instan ţă. 
Solu ţia instan ţei este în sensul c ă:

respinge excepţia, apreciind că decizia putea fi contestată direct în instanţă;

admite excepţia, apreciind că obiectul controlului judecătoresc îl poate face doar decizia emisă de comisia 
medicală de contestaţii competentă potrivit legii şi nu nemijlocit decizia medicală asupra capacităţii de 
muncă;

constatând că nu este competentă, declină în favoarea comisiei medicale soluţionarea contestaţiei;

A.

B.

C.

BRăspuns:
10 Reclamantul X, student în anul III al Facult ăţii de Medicin ă din cadrul unei universit ăţi de stat, 

beneficiar al unei pensii de urma ş, prime şte la împlinirea vârstei de 26 de ani o decizie emi să de casa 
teritorial ă de pensii  prin care se constat ă încetarea pl ăţii pensiei motivat ă de împlinirea vârstei 
maxime prev ăzută de lege. Nemul ţumit, reclamantul contest ă decizia invocând faptul c ă se află în 
contiuarea studiilor - forma de înv ăţământ la zi, la o universitate de stat. Instan ţa:

admite contestaţia, cu motivarea că reclamantul se află în continuarea studiilor într-o formă de învăţământ 
organizată potrivit legii;

respinge contestaţia, reţinându-se posibilitatea de a se beneficia pe perioada studiilor de o astfel de pensie 
doar până la împlinirea vârstei de 26 de ani;

respinge contestaţia, întrucât  reclamantul beneficiază de bursă din partea universităţii, având asigurate 
astfel mijloace de subzistenţă;

A.

B.

C.

BRăspuns:
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11 Prin cererea de chemare în judecat ă înregistrat ă pe rolul Judec ătoriei Sectorului 5 Bucure şti, la data 
de 23.10.2013, reclamantul a solicitat în contradic toriu cu pârâta AFP Sector 5 Bucure şti radierea din 
eviden ţele fiscale a contractului de vânzare a autoturismu lui marca Jeep, specificând faptul c ă a 
înstr ăinat în data de 05.11.2011, acest bun unei alte per soane. Prin întâmpinare, pârâta a solicitat 
constatarea nulit ăţii de drept a actului juridic, pentru nesocotirea p revederilor O.G. nr. 92/2003. Prima 
instan ţă a respins cererea de chemare în judecat ă ca neîntemeiat ă, în argumentarea acelora şi 
prevederi legale. Reclamantul a declarat apel, crit icând aceast ă solu ţie pentru nelegalitate, apreciind 
că dispozi ţiile specificate nu sunt incidente. De asemenea, pâ râta a declarat apel pentru omisiunea 
primei instan ţe de a se pronun ţa asupra cererii sale vizând constatarea nulit ăţii contractului de 
vânzare. Instan ţa de apel, în ipoteza în care apreciaz ă întemeiat ă apărarea de fond a nulit ăţii de drept 
a contractului de vânzare:

va respinge apelul apelantului-reclamant ca nefondat şi va admite apelul apelantei-pârâte, completând 
dispozitivul hotărârii primei instanţe în sensul solicitat;

va respinge apelul apelantului-reclamant ca nefondat şi apelul apelantei-pârâte ca inadmisibil;

va respinge ambele apeluri ca nefondate, apreciind, cu privire la apelul apelantei-pârâte, că aceasta nu a 
formulat cerere reconvenţională în cauză pentru ca prima instanţă să aibă obligaţia să pronunţe o soluţie 
prin dispozitivul hotărârii asupra nulităţii contractului de vânzare.

A.

B.

C.

BRăspuns:
12 Într-un proces început în data de 04.04.2013, pâr âtul şi-a indicat, prin întâmpinare, domiciliul 

procesual ales la adresa situat ă în Bucure şti, str. Doamna Ghica, nr. 2, sector 2. Prima insta nţă a 
admis cererea reclamantului şi a comunicat pârâtului hot ărârea pronun ţată numai la domiciliul s ău 
inserat în cartea de identitate. Hot ărârea primei instan ţe a fost comunicat ă pârâtului la data de 
03.02.2014. Pârâtul a declarat apel împotriva acest ei hot ărâri judec ătoreşti la data de 05.06.2014, iar 
intimatul-reclamant a invocat excep ţia tardivit ăţii declar ării apelului, prin întâmpinare. Instan ţa de 
apel:

va admite excepţia tardivităţii apelului;

va respinge excepţia tardivităţii apelului, pentru considerentul că hotărârea judecătorească nu i-a fost legal 
comunicată pârâtului la domiciliul procesual ales, astfel încât termenul de apel nu a început să curgă;

va respinge excepţia tardivităţii apelului, pentru considerentul că termenul nu este împlinit, operând o 
întrerupere a sa prin lipsa pârâtului o perioadă îndelungată din ţară după data comunicării hotărârii la 
domiciliul său, aspect probat în cauză.

A.

B.

C.

ARăspuns:
13 Prin cererea de chemare în judecat ă înregistrat ă pe rolul Judec ătoriei Br ăila, la data de 11.04.2014, 

reclamantul a solicitat obligarea pârâtului la l ăsarea în deplin ă proprietate şi folosin ţă a imobilului 
situat în Bucure şti, în valoare de 1.000.000 lei, şi la plata sumei de 300.000 lei, cu titlu de 
contravaloare lips ă folosin ţă a imobilului aferent ă perioadei 11.04.2011 – 11.04.2014. Pârâtul nu s-a 
prezentat în fa ţa instan ţei şi nici nu a formulat întâmpinare. Prima instan ţă a obligat pârâtul la l ăsarea 
în favoarea reclamantului a imobilului în deplin ă proprietate şi lini ştit ă posesie. Reclamantul a 
declarat apel şi a invocat faptul nepronun ţării primei instan ţe asupra cap ătului de cerere vizând 
preten ţiile b ăneşti formulate. De asemenea, pârâtul a declarat apel prin care a invocat necompeten ţa 
primei instan ţe, apreciind c ă Tribunalul Bucure şti ar fi fost competent s ă solu ţioneze cauza în prim ă 
instan ţă, atât din punct de vedere material, cât şi teritorial. Instan ţa de apel:

va admite apelul reclamantului şi va completa hotărârea primei instanţe cu dispoziţia de obligare a pârâtului 
şi la plata contravalorii lipsei de folosinţă şi va respinge apelul pârâtului, apreciind că prima instanţă era 
competentă;

va respinge apelul reclamantului, apreciind că o atare completare nu poate fi solicitată în apel, şi, 
considerând că prima instanţă nu era competentă nici material şi nici teritorial, iar competenţa este de 
ordine publică, va admite apelul pârâtului, va anula în tot hotărârea atacată şi va trimite cauza spre 
rejudecare Tribunalului Bucureşti;

va respinge ambele apeluri.

A.

B.

C.

CRăspuns:
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14 Prin cererea de chemare în judecat ă formulat ă la data de 23.05.2013, reclamantul a solicitat obl igarea 
pârâtului la plata sumei de 3000 lei, cu titlu de s umă împrumutat ă şi nerestituit ă la scaden ţă. La 
primul termen de judecat ă, la care s-a prezentat numai pârâtul, prima instan ţă a acordat cuvântul 
asupra probatoriului solicitat, încuviin ţându-i acestuia proba testimonial ă. La al doilea termen de 
judecat ă, s-a prezentat numai reclamantul şi a depus la dosar o cerere prin care a solicitat şi 
obligarea pârâtului la plata unor daune morale în c uantum de 2000 lei.

instanţa va considera cererea nou formulată drept o cerere de mărire a cuantumului obiectului cererii, motiv 
pentru care nu va dispune comunicarea acesteia către pârât;

instanţa nu se va considera învestită cu soluţionarea cererii noi, apreciind că aceasta nu a fost formulată în 
termenul legal, motiv pentru care nu se va pronunţa asupra sa;

instanţa va comunica cererea nou formulată către pârât, iar, dacă la termenul de judecată următor, pârâtul 
nu se va prezenta şi nici nu va formula un punct de vedere scris în legătură cu primirea acesteia peste 
termen, instanţa va admite excepţia tardivităţii modificării cererii, pe care o va invoca din oficiu.

A.

B.

C.

CRăspuns:
15 În jurispruden ţa Înaltei Cur ţi de Casa ţie şi Justi ţie, s-a stabilit c ă:

hotărârea prin care s-a dispus măsura eşalonării taxei judiciare de timbru reprezintă titlu executoriu, sumele 
datorate cu acest titlu fiind urmărite în condiţiile prevăzute de dispoziţiile legale aplicabile în acest sens, iar 
instanţa nu poate să anuleze ca insuficient timbrat un capăt de cerere al acţiunii, în situaţia în care partea 
achitând o singură rată a taxei de timbru, nu s-a mai conformat ulterior celor stabilite prin încheiarea 
instanţei prin care s-a admis în parte cererea de ajutor public judiciar;

în ipoteza în care partea nu achită toate ratele de plată a taxei judiciare de timbru eşalonate în urma 
admiterii cererii de ajutor public judiciar, instanţa va putea anula cererea ca insuficient timbrată;

în ipoteza în care reclamantul nu achită toate ratele de plată a taxei judiciare de timbru eşalonate în urma 
admiterii cererii de ajutor public judiciar, instanţa va putea suspenda judecata cererii.

A.

B.

C.

ARăspuns:
16 Sesizat ă cu excep ţia de neconstitu ţionalitate a dispozi ţiilor art. 13 alin. (2) teza a 2-a, art. 83 alin. ( 3) 

şi art. 486 alin. (3) din Codul de procedur ă civil ă, Curtea Constitu ţional ă:

a respins excepţia de neconstituţionalitate, cu motivarea că obligativitatea asistării și/sau reprezentării 
părților în fața instanței de recurs fie de către avocat, fie de către consilierul juridic, instituită de normele 
criticate, reprezintă concretizarea la nivel legislativ a obligației statului de a asigura garantarea dreptului la 
apărare în aplicarea art.24 alin.(1) din Constituție;

a admis excepţia de neconstituţionalitate, apreciind, printre altele, că referitor la existența justului echilibru 
între măsura care a determinat limitarea dreptului de acces liber la justiție și scopul legitim urmărit, nu există 
un raport rezonabil de proporționalitate între cerințele de interes general referitoare la buna administrare a 
justiției și protecția drepturilor fundamentale ale individului, dispozițiile legale criticate consacrând un 
dezechilibru între cele două interese concurente;

a admis excepţia de neconstituţionalitate, reţinând însă că obligația reprezentării și asistării prin avocat 
pentru exercitarea recursului nu echivalează cu transformarea conținutului acestui drept fundamental într-o 
condiție de admisibilitate a exercitării unei căi de atac sau cu convertirea acestui drept într-o obligație, ceea 
ce ar afecta substanța dreptului la apărare astfel cum este configurat în Constituție.

A.

B.

C.

BRăspuns:
17 Prin cererea de chemare în judecat ă înregistrat ă la data de 13.03.2013, pe rolul Judec ătoriei C ălăraşi, 

reclamantul a solicitat obligarea pârâtului s ă-i lase în deplin ă proprietate şi lini ştit ă posesie imobilul 
situat în Bucure şti, sector 5, în valoare de 300.000 lei. Dup ă verificarea cererii, instan ţa a dispus 
comunicarea acesteia c ătre pârât, cu men ţiunea de a formula şi depune la dosar întâmpinare. 
Constatând faptul c ă pârâtul nu a formulat întâmpinare în termenul stab ilit, prima instan ţă a fixat 
primul termen de judecat ă. La primul termen de judecat ă, pârâtul s-a prezentat personal în fa ţa 
instan ţei şi a depus la dosar cerere reconven ţional ă, invocând, totodat ă, verbal excep ţia de 
necompeten ţă material ă a instan ţei.

instanţa va respinge excepţia de necompetenţă materială, ca tardiv invocată, şi, de asemenea, va dispune 
judecarea separată a cererii reconvenţionale, apreciind că aceasta este depusă la dosar cu încălcarea 
termenului legal;

instanţa va admite excepţia de necompetenţă materială şi va declina competenţa de soluţionare a cauzei, în 
întregul său, în favoarea Tribunalului Bucureşti;

instanţa va respinge atât excepţia de necompetenţă materială, cât şi cererea reconvenţională, ca tardive.

A.

B.

C.
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18 Prin hot ărârea pronun ţată în data de 16.09.2014, într-un proces demarat în m artie 2013, Judec ătoria 
Constan ţa a anulat ca netimbrat ă cererea de chemare în judecat ă promovat ă de reclamant, având ca 
obiect obligarea pârâtului la plata sumei de 40.000  lei, cu titlu de desp ăgubiri pentru prejudiciul 
cauzat imobilului s ău prin inunda ţia provocat ă de pârât. Hot ărârea specificat ă a rămas definitiv ă prin 
respingerea apelului ca nefondat, criticile pârâtul ui vizând nelegalitatea m ăsurii timbr ării, acestea 
fiind apreciate de Tribunalul Constan ţa ca neputând fi invocate pe calea apelului, ci num ai a cererii 
de reexaminare împotriva modului de stabilire a tax ei judiciare de timbru. Pârâtul a promovat 
contesta ţie în anulare împotriva hot ărârii primei instan ţe, invocând nelegala sa citare pentru primul 
termen de judecat ă, la dosar nereg ăsindu-se dovada îndeplinirii acestei proceduri decâ t pentru cel 
de-al doilea termen de judecat ă, la care a fost invocat ă excep ţia netimbr ării de c ătre instan ţă şi 
solu ţionat ă cererea în temeiul acesteia.

instanţa va respinge contestaţia în anulare ca inadmisibilă;

instanţa va respinge contestaţia în anulare ca neîntemeiată, apreciind că nu sunt întrunite condiţiile art. 503 
alin. (1) din Codul de procedură civilă;

instanţa competentă să soluţioneze contestaţia în anulare este Tribunalul Constanţa.

A.

B.

C.

ARăspuns:

Pagina 6 of 8Timp de lucru: 3 ore



Jurisp CEDO-aspecte civile - Proba practica - CA+PC A+Tr+PTr+PICCJ Grila nr.1
Dreptul muncii

19 Reclamantul AA a formulat o ac ţiune în anularea unui certificat de mo ştenitor emis pe numele 
pârâţilor AN şi BC, iar la judecata în fond a cauzei, instan ţa a acordat 23 de termene, în principal 
pentru lipsa dosarului notarial. 

În calea de atac, sentin ţa pronun ţată de instan ţa de fond a fost casat ă cu trimitere spre rejudecare, 
iar cu ocazia rejudec ării, s-au acordat 18 termene de judecat ă. Judecata c ăii de atac exercitat ă 
împotriva celei de a doua hot ărâri a durat 2 ani, iar durata total ă a procedurilor derulate a fost de 6 
ani şi 4 luni. 

După finalizarea procesului, reclamantul AA a formulat împotriva statului o ac ţiune în desp ăgubiri 
pentru durata nerezonabil ă a procedurii în fa ţa instan ţei na ţionale. 

Ulterior, reclamantul a sesizat CEDO cu o plângere întemeiat ă pe articolul 13 din Conven ţie.

CEDO va constata c ă nu a fost înc ălcat articolul 13 din Conven ţie în situa ţia în care:

instanţa internă a respins acţiunea ca inadmisibilă, motivând că urmează a fi adoptată o lege specială 
privitoare la dreptul la despăgubire, pentru situaţia în care se invocă durata nerezonabilă a procedurii;

instanţa internă a respins acţiunea ca inadmisibilă, întrucât reclamantul nu a formulat anterior o cerere 
privind accelerarea procedurii, astfel încât nu are deschisă calea acţiunii în despăgubiri;

acţiunea a fost admisă, cu respectarea garanţiilor prevăzute de articolul 6 (referitoare la accesul la justiţie şi 
durata rezonabilă a acestui tip de procedură), iar reclamantului i-a fost acordată o reparaţie comparabilă cu 
cele acordate de CEDO în cauze similare, care i-a fost plătită efectiv în termen de 1 lună de la pronunţarea 
hotărârii instanţei interne.

A.

B.

C.
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20 La sfâr şitul anului 2013 domnul AB, cet ăţean român domiciliat în România, a cump ărat un 
autoturism de ocazie din Bulgaria. Dorind s ă înmatriculeze acest vehicul în România a fost obli gat s ă 
achite timbrul de mediu, potrivit legisla ţiei na ţionale în vigoare.
La începutul anului 2014, domnul AB a sesizat insta nţa român ă competent ă cu o cerere privind 
restituirea timbrului de mediu. El a invocat c ă legisla ţia na ţional ă aplicat ă este incompatibil ă cu 
prevederile Tratatului privind func ţionarea Uniunii Europene.
Instan ţa, constatând c ă este necesar ă pronun ţarea unei hot ărâri preliminare se adreseaz ă CJUE cu o 
cerere:

pentru pronunţarea unei hotărâri preliminare vizând interpretarea art. 30 TFUE;

pentru pronunţarea unei hotărâri preliminare vizând interpretarea art. 36 TFUE;

pentru pronunţarea unei hotărâri preliminare vizând interpretarea art. 110 TFUE.

A.

B.

C.
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